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Curriculum  Vitae 
INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome e Cognome 
Indirizzo 
Telefono 

E-mail
Data di nascita 

ROSALBA CANNARILE 
Omissis 

Omissis 

Settore Professionale PSICOLOGIA 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
• Date Da Gennaio  a Luglio 2022; 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro - AIAS – Vadue di Carolei (CS);
• Tipo di azienda o settore -ASSOCIAZIONE ITALIANA PER L’ASSISTENZA AGLI SPASTICI-

-Centro Polivalente di Riabilitazione-
Tipo di impiego PSICOLOGA;

• Principali mansioni e responsabilità - Colloquio Osservazione e Valutazione psicologica -
- Valutazione psicologico-cognitiva -
- Sostegno e Accompagnamento Psicologico -;

• Date Da Gennaio a Giugno 2022; 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto d’Istruzione Superiore “Lucrezia Della Valle”, Cosenza; 
• Tipo di azienda o settore - “PROGETTO: TI ASCOLTO”-

• Tipo di impiego PSICOLOGA;
• Principali mansioni e responsabilità - SPORTELLO DI ASCOLTO PSICOLOGICO – Emergenza COVID-

• Date Da Settembre 2012 a Maggio 2021; 

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro 

- San Bartolo SRL - Cosenza;

• Tipo di azienda o settore -Casa di cura MISASI - RSA San BARTOLO- 
                                     Tipo di 

impiego 
PSICOLOGA;

• Principali mansioni e
responsabilità 

- Colloquio e osservazione psicologica -
- Valutazione psicologico-cognitiva -
- Sostegno e Accompagnamento Psicologico -;

• Date Da Febbraio a Giugno 2021; 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto d’Istruzione Superiore “Lucrezia Della Valle”, Cosenza; 
• Tipo di azienda o settore - “PROGETTO: TI ASCOLTO”-

• Tipo di impiego PSICOLOGA;
• Principali mansioni e responsabilità - SPORTELLO DI ASCOLTO PSICOLOGICO – Emergenza COVID-

• Date Da Settembre a Npvembre 2021; 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Formacal  – SERT Cosenza- Piano Regione Calabria-;  

• Tipo di impiego Psicologa corso formazione GAP- Forze dell’Ordine Cosenza- 
• Principali mansioni e responsabilità - Docente corso “Gioco d’Azzardo Patologico” –
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• Date   Da Febbraio a Novembre 2020; 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  - San Bartolo SRL - Cosenza; 
• Tipo di azienda o settore  -Casa di cura MISASI - RSA San BARTOLO- 

                                     Tipo di impiego  Psicologa/Tutor; 
• Principali mansioni e responsabilità  - Supervisore di tirocinio pre-lauream - 

 
• Date   Da Febbraio a Giugno 2017;  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto d’Istruzione Superiore Castrolibero – Liceo Scientifico”Scipione 
Valentini”;  

• Tipo di azienda o settore  - “PROGETTO: Star bene a scuola”- 
• Tipo di impiego  PSICOLOGA; 

• Principali mansioni e responsabilità  - SPORTELLO DI ASCOLTO PSICOLOGICO –  
- ATTIVITA’ LABORATORIALI in classe-; 

 
• Date   28 Novembre 2015;  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto d’Istruzione Superiore Castrolibero – Liceo Scientifico”Scipione 
Valentini”;  

• Tipo di azienda o settore   - Seminario “Tatuaggi e Piercing:rischi per la salute”- 
• Tipo di impiego  PSICOLOGA/RELATORE ; 

• Principali mansioni e responsabilità  Relazione su “I linguaggi del corpo: Piercing e Tatuaggi; 
 

• Date   Da Marzo a Maggio 2013;  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Formed – Associazione per la formazione nell’aera del mediterraneo-;  
• Tipo di azienda o settore   - Corso di Formazione OSS disoccupati ATS “EPHOS”- 

• Tipo di impiego  DOCENTE/RELATORE ; 
• Principali mansioni e responsabilità  Psicologa Modulo: “Elementi di sociologia”, 30 ore; 

 
• Date   Da Ottobre a Dicembre 2012;  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Inform@ti - Ente di formazione-; 
• Tipo di azienda o settore  CORSO di FORMAZIONE -Operatore Socio Sanitario- 

• Tipo di impiego  DOCENTE/RELATORE;   
• Principali mansioni e responsabilità  Psicologa Modulo: “Elementi di Psicologia”, 28 ore;   

 
• Date   Da Giugno a Settembre 2012;  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Formed – Associazione per la formazione nell’aera del mediterraneo-;  
• Tipo di azienda o settore  CORSO di FORMAZIONE -Operatore Socio Sanitario- 

• Tipo di impiego  DOCENTE/RELATORE ; 
• Principali mansioni e responsabilità  Psicologa Modulo: “Aspetti psicorelazionali ed interventi assistenziali in 

rapporto alla specificità dell’utenza”, 30 ore; 
 

• Date   Da Luglio a Settembre 2012;  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Project Life Calabria;  
• Tipo di azienda o settore  CORSO di FORMAZIONE -Operatore Socio Sanitario- 

• Tipo di impiego  DOCENZA ; 
• Principali mansioni e responsabilità  Psicologa: “Esercitazione/Analisi dei casi”, 25 ore; 

 
• Date   Da Aprile a Luglio 2012;  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Project Life Calabria;  
• Tipo di azienda o settore  CORSO di FORMAZIONE -Operatore Socio Sanitario- 

• Tipo di impiego  DOCENZA ; 
• Principali mansioni e responsabilità  Psicologa Modulo: “Aspetti psicorelazionali ed interventi assistenziali in 

rapporto alla specificità dell’utenza”, 30 ore; 
 

• Date   Da Febbraio a Maggio 2012;  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Direzione Didattica Statale Bisignano (CS);  
• Tipo di azienda o settore  - CORSO FORMAZIONE CINEFORUM - Progetto Educativo-Didattico-  

• Tipo di impiego  DOCENZA ; 



 3 

• Principali mansioni e responsabilità  PSICOLOGA: Percorso formativo rivolto ad alunni di classe V, “Prevenzione 
dei fenomeni di prepotenza”; 

 
• Date   Da Gennaio a Maggio 2012;  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Direzione Didattica Statale Bisignano (CS);  
   

• Tipo di impiego  PSICOLOGA; 
• Principali mansioni e responsabilità  SUPPORTO ALLA REDAZIONE DEL DOCUMENTO PER STRESS DA 

LAVORO CORRELATO; 
 

• Date   Da Novembre 2011 a Giugno 2012; 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Direzione Didattica Statale Bisignano (CS) - UNICAL (Cattedra Storia della 
Pedagogia ; 

• Tipo di azienda o settore  Ricerca sulla costruzione di un modello ICF contestualizzato a livello 
territoriale; 

• Tipo di impiego  ESPERTA/PSICOLOGA; 
• Principali mansioni e responsabilità  Supervisione - Monitoraggio e lettura integrata dei dati; 

 
• Date   Da Ottobre 2011 a Giugno 2012; 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Direzione Didattica Statale Bisignano (CS); 
• Tipo di azienda o settore  SPORTELLO DI ASCOLTO PSICOLOGICO; 

• Tipo di impiego  Psicologa; 
• Principali mansioni e responsabilità  Psicologa; 

 
• Date   Da Settembre 2011 a Giugno 2012; 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  SMARTLAB - UNICAL (Cattedra di Storia della Pedagogia); 
• Tipo di azienda o settore  Progetto: “Valutare i processi formativi e ridurre la dispersione 

scolastica”; 
   

• Principali mansioni e responsabilità  Supporto organizzativo-amministrativo; 
 

• Date   Da Novembre 2010 a Giugno 2011; 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Direzione Didattica Statale Bisignano (CS); 
• Tipo di azienda o settore  SPORTELLO DI ASCOLTO PSICOLOGICO; 

• Tipo di impiego  Psicologa; 
• Principali mansioni e responsabilità  Psicologa; 

 
• Date   Febbraio-Maggio 2011;  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Direzione Didattica Statale Bisignano (CS);  
• Tipo di azienda o settore  - CORSO FORMAZIONE CINEFORUM-  Progetto Educativo-Didattico –  

• Tipo di impiego  DOCENTE/RELATORE; 
• Principali mansioni e responsabilità  Psicologa: Percorso formativo rivolto ad alunni di classe V, “Prevenzione 

dei fenomeni di prepotenza”; 
 

• Date   Febbraio-Maggio 2011;  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto D’Istruzione Superiore IPSSS “L. Da Vinci”- ITAS “Nitti” (CS);  
• Tipo di azienda o settore  Progetto alternanza scuola-lavoro: rete formativa e occupabilità - “YES 

WE CAN”-   
• Tipo di impiego  ESPERTA PSICOLOGA ; 

• Principali mansioni e responsabilità  Counseling Psicologico; 
 

• Date   Febbraio-Maggio 2011;  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Direzione Didattica Statale Bisignano (CS); 
• Tipo di azienda o settore  - CORSO FORMAZIONE GENITORI – “Accompagnamento alla 

genitorialità”  
• Tipo di impiego  DOCENTE/RELATORE; 

• Principali mansioni e responsabilità  Psicologa: Percorso formativo rivolto ai genitori “Sostegno alla 
genitorialità”; 
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• Date   Da novembre 2009 a Giugno 2010; 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Direzione Didattica Statale Bisignano (CS); 
• Tipo di azienda o settore  SPORTELLO DI ASCOLTO PSICOLOGICO; 

• Tipo di impiego  Psicologa; 
• Principali mansioni e responsabilità  Psicologa; 

 
• Date   Dal 2009 al 2011; 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  UNICAL - Dipartimento di Scienze dell’Educazione – Arcavacata (CS); 
• Tipo di azienda o settore  - Progetto Scuola ed Educazione in Brasile - Ricerca storico-

pedagogica; 
• Tipo di impiego  Responsabile delle comunicazioni; 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile delle comunicazioni; 
 

• Date   Marzo-Giugno 2010;  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Direzione Didattica Statale Bisignano (CS);  
• Tipo di azienda o settore  -POR Calabria FSE 2007-2013- Asse IV Capitale umano-Obiettivi 

Operativi I.2 ed L.3- Programma+Scuola “Una scuola di qualità per una 
società di qualità” 

• Tipo di impiego  ESPERTA PSICOLOGA ; 
• Principali mansioni e responsabilità  RELATORE modulo 3 “Sapersi orientare per scegliere”; 

 
• Date   Febbraio-Maggio 2010;  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Direzione Didattica Statale Bisignano (CS);  
• Tipo di azienda o settore  - CORSO FORMAZIONE CINEFORUM-  Progetto Educativo-Didattico –  

• Tipo di impiego  DOCENZA ; 
• Principali mansioni e responsabilità  Psicologa: Percorso formativo rivolto ad alunni di classe V, “Prevenzione 

dei fenomeni di prepotenza”; 
 

• Date   Febbraio-Maggio 2010;  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Direzione Didattica Statale Bisignano (CS); 
• Tipo di azienda o settore  - CORSO FORMAZIONE GENITORI – “Accompagnamento alla 

genitorialità”  
• Tipo di impiego  DOCENTE/RELATORE; 

• Principali mansioni e responsabilità  Psicologa: Percorso formativo rivolto ai genitori “Sostegno alla 
genitorialità”; 

  
• Date  Da Gennaio 2010 a Giugno 2010; 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  -UNICAL- Arcavata (CS); 
• Tipo di azienda o settore  Dipartimento di Scienze dell’Educazione;  

• Tipo di impiego  Collaborazione cattedra di Psicopedagogia; 
• Principali mansioni e responsabilità  Collaborazione;  

 
• Date   Da Dicembre 2008 a Giugno 2009; 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Direzione Didattica Statale Bisignano (CS); 
• Tipo di azienda o settore  SPORTELLO DI ASCOLTO PSICOLOGICO; 

• Tipo di impiego  Psicologa; 
• Principali mansioni e responsabilità  Psicologa; 

 
• Date   Febbraio-Aprile 2009;  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Direzione Didattica Statale Bisignano (CS);  
• Tipo di azienda o settore  - CORSO FORMAZIONE CINEFORUM-  Progetto Educativo-Didattico –  

• Tipo di impiego  DOCENZA ; 
• Principali mansioni e responsabilità  Psicologa: Percorso formativo rivolto ad alunni di classe V, “Prevenzione 

dei fenomeni di prepotenza”; 
 

• Date   Febbraio-Aprile 2009;  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Direzione Didattica Statale Bisignano (CS); 
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• Tipo di azienda o settore  - CORSO FORMAZIONE GENITORI – “Accompagnamento alla 
genitorialità”  

• Tipo di impiego  DOCENTE/RELATORE; 
• Principali mansioni e responsabilità  Psicologa: Percorso formativo rivolto ai genitori “Sostegno alla 

genitorialità”; 
 

• Date   Dal 2006 al 2008; 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  -UNICAL- Arcavacata (CS); 
• Tipo di azienda o settore  Dipartimento di Scienze dell’Educazione;  

• Tipo di impiego  Collaborazione; 
• Principali mansioni e responsabilità  Collaborazione cattedra di Psicopedagogia;  

 
• Date   Novembre 2008;  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Comprensivo Statale “Luigi Settino” San Pietro in Guarano (CS);  
• Tipo di azienda o settore  -CORSO FORMAZIONE CINEFORUM-  Progetto Educativo-Didattico –

“Insieme Contro I…Vandbulli”-  
• Tipo di impiego  DOCENZA; 

• Principali mansioni e responsabilità  Psicologa: Percorso formativo ad alunni di classe V, “Prevenzione dei 
fenomeni di prepotenza”; 

 
• Date   Luglio e Ottobre 2008;  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Professionale per i Servizi Alberghieri e della Ristorazione - “San 
Francesco”- Paola (CS); 

• Tipo di azienda o settore  -CASA CIRCONDARIALE PAOLA- 
POR 3.4 C 2000/06-2 “Formazione professionale di detenuti per la 

qualifica di operatore informatico con competenza di disegno e grafica 
computerizzata”; 

• Tipo di impiego  ESPERTA PSICOLOGA; 
• Principali mansioni e responsabilità  Esperta psicologa “Orientamento in entrata” - “Orientamento in uscita”; 

 
• Date   Settembre- Ottobre 2008;  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Direzione Didattica Statale Bisignano (CS); 
• Tipo di azienda o settore  PON “Obiettivo Convergenza” Annualità  2007-2013 - “Investiamo nel 

vostro futuro”- 
• Tipo di impiego  Esperta psicologa; 

• Principali mansioni e responsabilità  DOCENTE/RELATORE: Formazione rivolta ai docenti su “Difficoltà di 
apprendimento”; 

 
• Date   Marzo-Maggio 2008;  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Comprensivo “Scipione Valentini” Dipignano (CS); 
• Tipo di azienda o settore  PON “Competenze per lo sviluppo”- Annualità 2007-2013- Obiettivo F: 

Promuovere il successo scolastico, le pari opportunità e l’inclusione 
sociale; 

• Tipo di impiego  Esperta psicologa; 
• Principali mansioni e responsabilità  DOCENTE/RELATORE: Percorso formativo rivolto ai genitori 

“L’adolescente oggi”; 
 

• Date   Maggio-Giugno 2008;  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  -Istituto Comprensivo Statale-- “S.Eufemia” Lamezia Terme; 

• Tipo di azienda o settore  PON “Competenze per lo sviluppo”Obiettivo F. –Azione F1: Interventi 
per promuovere il successo scolastico per le scuole del primo ciclo; 

• Tipo di impiego  Esperta psicologa; 
• Principali mansioni e responsabilità  DOCENTE/RELATORE: Percorso formativo rivolto ai genitori su 

“Comunicazione e Relazione”; 
 

• Date   Maggio 2008;  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  -Istituto d’ Istruzione Superiore- “Crosia-Mirto” Crosia (CS); 
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• Tipo di azienda o settore  Corso di aggiornamento/formazione destinato al personale docente ed 
ATA sulle tematiche relative a “Privacy - Trasparenza e relazioni 
interpersonali per motivare l’apprendimento”; 

• Tipo di impiego  DOCENZA; 
• Principali mansioni e responsabilità  Relatore psicologa; 

 
• Date  Maggio 2008;  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  -Istituto d’ Istruzione Secondaria di I Grado-“Crosia-Mirto” Crosia (CS); 
• Tipo di azienda o settore  Corso di aggiornamento/formazione destinato ai docenti sulle 

tematiche relative a “ Prevenzione del disadattamento scolastico e dei 
fenomeni di prepotenza nella scuola”; 

• Tipo di impiego  DOCENZA; 
• Principali mansioni e responsabilità  Relatore psicologa; 

 
 

• Date   Febbraio-Maggio  2008;  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Professionale per l’Agricoltura e l’Ambiente “F. Todaro” Rende 
(CS); 

• Tipo di azienda o settore  PON Misura 6 Azione 6.1 Cod 6-1-2007-267 “Sicurezza alimentare 
H.A.C.C.P.” 

• Tipo di impiego  ESPERTA PSICOLOGA; 
• Principali mansioni e responsabilità  Esperta psicologa: “Analisi delle competenze e orientamento”; 

 
• Date   Dicembre 2007;  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Gruppo e-laborando Via Verdi  Rende (CS); 
• Tipo di azienda o settore  POR Calabria 2000-2006 – Asse III Risorse Umane – Misura 3.8 “Istruzione 

e Formazione Permanente”, Progetto “Operatore Dei Servizi Di 
Ristorazione: Settore Sala Bar”; 

• Tipo di impiego  DOCENZA; 
• Principali mansioni e responsabilità  Esperta psicologa sul Modulo di Orientamento professionale, 30 ore; 

 
• Date   Dicembre 2007; 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Gruppo e-laborando Via Verdi  Rende (CS); 
• Tipo di azienda o settore  POR Calabria 2000-2006 – Asse III Risorse Umane – Misura 3.8 “Istruzione 

e Formazione Permanente”, Progetto “Operatore Dei Servizi Di 
Ristorazione: Settore Sala Cucina”; 

• Tipo di impiego  DOCENZA; 
• Principali mansioni e responsabilità  Esperta psicologa sul Modulo di Orientamento professionale, 30 ore; 

 
• Date  Ottobre-Novembre  2007; 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Scuola Secondaria di I grado “A. Manzoni” di Lamezia Terme; 
• Tipo di azienda o settore  Corso di aggiornamento/formazione destinato ai collaboratori 

scolastici sulle tematiche relative a “Sensibilizzazione alla lotta contro 
le tossicodipendenza e riflessioni sui fenomeni di bullismo”; 

 
• Tipo di impiego  DOCENZA; 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente psicologa sulle Tematiche: 
1.  “I bisogni dei giovani nella società odierna”;  
2. “Il mondo della droga. Il disagio giovanile e le 

tossicodipendenze”;  
3. “Cause e manifestazione del bullismo a scuola” 
4. “Come contribuire alla prevenzione dei fenomeni di bullismo”. 

 
• Date   Ottobre-Novembre 2007; 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Scuola Secondaria di I grado “A. Manzoni” di Lamezia Terme; 
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• Tipo di azienda o settore  Corso di aggiornamento/formazione destinato ai docenti sulle tematiche 
relative a “Psicologia dell’età evolutiva; prevenzione del disadattamento 
scolastico e dei fenomeni di prepotenza nella scuola”; 
 

• Tipo di impiego  DOCENZA; 
• Principali mansioni e responsabilità  RELATORE PSICOLOGA su “Il fenomeno della dispersione scolastica: 

Problemi e prospettive”; 
 

• Date   Ottobre-Novembre 2007; 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Scuola Secondaria di I grado “A. Manzoni” di Lamezia Terme; 
• Tipo di azienda o settore  Corso di aggiornamento/formazione destinato ai docenti sulle tematiche 

relative a “Psicologia dell’età evolutiva; prevenzione del disadattamento 
scolastico e dei fenomeni di prepotenza nella scuola”; 
 

• Tipo di impiego  MONITORAGGIO e VALUTAZIONE; 
• Principali mansioni e responsabilità  COORDINAMENTO SCIENTIFICO DI PROGETTAZIONE e di 

PRODUZIONE DI MATERIALI; 
 

• Date   Maggio 2007; 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Scuola Media Statale “P. Ardito”,  Lamezia Terme; 
• Tipo di azienda o settore  Corso di aggiornamento/formazione destinato ai docenti su: “La 

motivazione e i suoi fondamenti teorici – La comunicazione”; 
 

• Tipo di impiego  DOCENZA; 
• Principali mansioni e responsabilità  Relatore psicologa; 

 
• Date   Marzo-Maggio 2007; 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Professionale per l’Agricoltura e l’Ambiente “F. Todaro” Rende 
(CS); 

• Tipo di azienda o settore  PON “La scuola per lo sviluppo” Misura 7- Azione 7.3 -2006/209 –  
“ Mamme Imprenditrici”, 

• Tipo di impiego  ESPERTA PSICOLOGA; 
• Principali mansioni e responsabilità  Esperta psicologa:  “Percorso formativo rivolto ai genitori”; 

 
• Date   Aprile-Ottobre 2007; 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Progetto Interregionale “ CLOWN.FORMA.NET”, Consorzio 
Pegaso, l’Università di Firenze, UNICAL DIPARTIMENTO di 
SCIENZE dell’EDUCAZIONE, il Forcoop Piemonte, Cnos Fap 
Sardegna e il Soccorso Clown, costituito dai clown-dottori che 
operano anche all’ospedale pediatrico Meyer di Firenze; 

• Tipo di impiego  TUTORAGGIO; 
• Principali mansioni e responsabilità  Attività di COORDINAMENTO TIROCINI REGIONE CALABRIA; 

 
• Date   Ottobre-Dicembre 2006; 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Progetto Interregionale “ CLOWN.FORMA.NET”, Consorzio 
Pegaso, l’Università di Firenze, UNICAL DIPARTIMENTO di 
SCIENZE dell’EDUCAZIONE, il Forcoop Piemonte, Cnos Fap 
Sardegna e il Soccorso Clown, costituito dai clown-dottori che 
operano anche all’ospedale pediatrico Meyer di Firenze; 

• Tipo di impiego  TUTORAGGIO; 
• Principali mansioni e responsabilità  Raccolta dati utilizzando il metodo dell’intervista nel territorio 

ospedaliero della Regione Calabria; 
 

• Date   Dicembre 2006; 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Progetto Interregionale “ CLOWN.FORMA.NET”, Consorzio 
Pegaso, l’Università di Firenze, UNICAL DIPARTIMENTO di 
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SCIENZE dell’EDUCAZIONE, il Forcoop Piemonte, Cnos Fap 
Sardegna e il Soccorso Clown, costituito dai clown-dottori che 
operano anche all’ospedale pediatrico Meyer di Firenze; 

• Tipo di impiego  PROGETTAZIONE; 
• Principali mansioni e responsabilità  Componente del Comitato Tecnico Scientifico di Progettazione; 

 
• Date   Dicembre 2006; 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Convegno: “25 Novembre-10 Dicembre 2006, 16 giorni contro la 
violenza sulle donne”,  Zonta International Club di Cosenza -
Ministero Pubblica Istruzione- Ufficio Scolastico Provinciale di 
Cosenza; 

• Tipo di impiego  RELATORE; 
• Principali mansioni e responsabilità  Relatore sul tema “Violenza e disagio”; 

 
 
 

• Date   Ottobre 2006; 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Progetto Interregionale “ CLOWN.FORMA.NET”, Consorzio 
Pegaso, l’Università di Firenze, UNICAL DIPARTIMENTO di 
SCIENZE dell’EDUCAZIONE, il Forcoop Piemonte, Cnos Fap 
Sardegna e il Soccorso Clown, costituito dai clown-dottori che 
operano anche all’ospedale pediatrico Meyer di Firenze; 

• Tipo di impiego  MONITORAGGIO e VALUTAZIONE; 
• Principali mansioni e responsabilità  Membro della Commissione Esaminatrice dei Colloqui-Audizione dei 

Clown in Corsia per la REGIONE CALABRIA; 
 

• Date   Gennaio-Luglio 2006; 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Centro “Solutio”,  Cosenza; 
• Tipo di azienda o settore  Centro “Solutio” Cosenza, POLO UNIVERSITARIO della LIBERA 

UNIVERSITA’ degli STUDI “S. Pio V” di Roma; 
• Tipo di impiego  DOCENTE ; 

• Principali mansioni e responsabilità  Corsi di Pedagogia Sociale e Sociologia dei Processi Culturali e 
Comunicativi; 

 
• Date   Dal 2005 al 2014; 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  “Circolo Culturale Popilia”  di Cosenza; 
• Tipo di azienda o settore  Associazione di Volontariato; 

• Tipo di impiego  Attività di VOLONTARIATO; 
• Principali mansioni e responsabilità  Accompagnamento Scolastico Bambini ROM; 

 
• Date   Dal 15 settembre 2004 al 15 settembre 2005; 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ospedale Civile di Cosenza,  Dipartimento di Salute Mentale di 
Psichiatria S.P.D.C. (Servizio Psichiatrico di Diagnosi e Cura); 

• Tipo di impiego  Tirocinio post-lauream; 
• Principali mansioni e responsabilità  Pratica della professione di psicologo in ambito clinico e di comunità; 

 
• Date   Dal 2000 al 2003; 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  ISCEA s.a.s. -Centro direzionale di Napoli-Isola C/2 scala A, Napoli; 
 

• Tipo di azienda o settore  Scuola di Pubblica Amministrazione “ISCEA” organizzatrice di corsi di 
formazione e aggiornamento del personale della P. A. 

• Tipo di impiego  Responsabile di sede; 
• Principali mansioni e responsabilità  Gestione dell’organizzazione e cura delle Public Relations; 

 
• Date   Dal 2001 al 2002; 
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• Nome e indirizzo del datore di lavoro  CIM (Centro di Igiene Mentale) di Frascati e Ciampino; 
• Tipo di impiego  Collaborazione; 

• Principali mansioni e responsabilità  Componente i gruppi di supporto a famiglie di pazienti schizofrenici; 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date   A.A.  2003/04; 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Università “La Sapienza” di Roma 

Facoltà di Psicologia; 
• Qualifica conseguita  Laurea  in  Psicologia ad indirizzo Clinico e di Comunità, con una tesi 

semi-sperimentale su: “La dispersione scolastica. Indagine conoscitiva nel 
Distretto n. 25 della Provincia di Cosenza”. Conseguita con la votazione di 
93 su 110. 

 
• Date   Da Novembre 2005 a Marzo 2006; 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Bologna, facoltà di Psicologia; 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Esame di Stato per l’abilitazione all’esercizio della professione di 
Psicologo; 

• Qualifica conseguita  ABILITAZIONE alla professione di PSICOLOGO; 
 

• Date   22 Agosto 2006; 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Ordine degli Psicologi della Regione Calabria; 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 PSICOLOGIA; 

• Qualifica conseguita  Iscrizione all’Albo degli Psicologi della Regione Calabria n. 971; 
 

• Date   Da Gennaio 2007 a Gennaio 2009; 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 S.R.P.F. Scuola Romana di Psicoterapia Familiare; 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 -MASTER in MEDIAZIONE FAMILIARE  SISTEMICO-RELAZIONALE-; 

• Qualifica conseguita  MEDIATORE FAMILIARE; 
 

• Date   Settembre/Dicembre 2005; 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Università degli Studi della Calabria Dipartimento di Linguistica; 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso di Alta Formazione Professionale in “Bio-Medical  Knowledge 
Manager”; 

• Qualifica conseguita  Attestato di Frequenza; 
 

• Date   11 Marzo 2022; 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
  Evento Formativo FAD ( 22,50 ecm) - ECM CLUB agenas-; 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 “L’endometriosi: inquadramento clinico, diagnostico e terapeutico 
aggiornato”; 

 
• Date   5 Gennaio 2022; 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

  Evento Formativo FAD ( 23,40 ecm) - ECM CLUB agenas-; 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 “La gestione della paziente nell’ambulatorio del ginecologo ai tempi della 
pandemia da Covid 19”; 

 
• Date   17 Dicembre 2021; 
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• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

  Evento Formativo FAD (23,40 ecm) – ECM CLUB agenas-; 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 “Aspetti pratici del Codice Deontologico”; 

 
• Date   15 Dicembre 2021; 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

  Evento Formativo FAD (13 ecm) – ECM CLUB agenas-; 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 “ I disturbi del neurosviluppo e psicopatologici dell’età evolutiva: buone 
pratiche e linee guida per la diagnosi e il trattamento” 

 
• Date   12 Dicembre 2021; 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

  Evento Formativo FAD (12 ecm)  - ECM CLUB agenas-; 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 “Anedonia ed invecchiamento nel paziente con depressione”; 

 
• Date   10 Dicembre 2021; 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

  Corso Formazione 2° Convegno  AIDM sez. Diamante ( Associazione 
Italiana Donne Medico) – -; 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 “ I disturbi del Comportamento Alimentare: Malattia di Genere?”; 

 
• Date   6  Dicembre 2021; 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

  Evento Formativo OPC ( 12  ecm) -  Ordine psicologi Calabria; 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 “ La relazione uomo-animale come percorso di cambiamento”; 

 
• Date   3  Dicembre 2021; 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

  Evento Formativo FAD (9  ecm) – ECM CLUB agenas-; 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 “ Protezione e promozione  della salute nei primi 1000 giorni di vita”; 

 
• Date   23 Ottobre 2021; 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

  Corso Formazione- Palazzo della Provincia Cosenza- (6  ecm) -; 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 “ Pandemia, Trauma Salute Mentale: il sogno della guarigione”; 

 
• Date   7 Novembre 2020; 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

  Evento Formativo OPC webinar, -Ordine degli Psicologi della Calabria-; 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 “Elementi di Neuropsicologia per la pratica clinica”; 

 
• Date   30  Ottobre 2020; 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

  Evento Formativo OPC webinar, -Ordine degli Psicologi della Calabria-; 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 “La pratica psicologica con le persone LGBT”; 

 
• Date   19 Ottobre 2020; 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

  Evento Formativo CONI webinar; 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 “Ti stimi…ma quanto ti stimi”?( Educare all’autostima, migliora la 
performance); 
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• Date   8/9  Ottobre 2020; 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

  Evento Formativo OPC webinar, -Ordine degli Psicologi della Calabria-; 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 “La valutazione cognitiva, emotiva e comportamentale in età evolutiva”; 

 
• Date   6  Ottobre 2020; 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

  Evento Formativo OPC webinar, -Ordine degli Psicologi della Calabria-; 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 “La presa in carico del paziente neuropsicologico”; 

 
• Date   21 Marzo 2019; 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

  Evento Formativo, - Ordine Psicologi Calabria -  Arcavata (CS); 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 “L’ABC della neuropsicologia clinica”; 

 
• Date   18 Gennaio 2019; 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

  Evento Formativo, UNICAL- Arcavata (CS); 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 “Dipendenze psicologiche: evidenze scientifiche e nuovi percorsi di 
intervento”; 

 
• Date   28 giugno 2018; 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

  Evento Formativo, Ordine degli Psicologi della Calabria  – Rende; 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 “GDA: Disturbo da gioco d’azzardo. La diagnosi, la clinica e gli aspetti 
socio economici”; 

 
• Date   12 Maggio 2017; 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

  Evento Formativo, Studia&Lavora – Cosenza ; 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 “Intelligenza emotiva e gestione dello stress:governare le relazioni per 
mantenere relazioni positive in azienda”; 

 
• Date   6 Dicembre 2016; 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

  Evento Formativo,Form-AUPI – Lamezia Terme; 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 “Disturbi della nutrizione e dell’alimentazione e regolazione emotiva”; 

 
• Date   26 Settembre 2016; 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

  Evento Formativo, Ordine degli Psicologi della Calabria - Cosenza; 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 “Efficacia degli interventi psicologici al paziente e nuove strategie per la salute 
del team curante”; 

 
• Date   10 Giugnno 2016; 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

  Evento Formativo, Ordine degli Psicologi della Calabria - Sala Convegni 
Tokyo del Museo del Presente, Cosenza; 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 “La progettazione sociale per gli psicologi”; 

 
• Date   29 Ottobre 2015; 
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• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Partecipazione Seminario, organizzato dall’ Ordine degli Psicologi Calabria 
e  dalla Società Italiana di Psiconcologia– Cosenza- 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 “Interventi psicologici alla famiglia del paziente oncoematologico: resilienza e 
risonanze emotive del team curante”; 

 
• Date   4 Ottobre 2014; 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Partecipazione Seminario, organizzato da  ASCOC (Accademia di Scienze 
Cognitivo Comportamentale di Calabria) – AUSAR formazione – Cosenza 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 “ABA – Applied Behavior Analysis. Prospettive d’intervento per la disabilità”; 

 
• Date   18 Settembre 2014; 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Partecipazione Seminario, organizzato dall’ Ordine degli Psicologi della 
Calabria – Lamezia Terme 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 “Gli interventi psicologici nei contesti di fine vita: elaborazione del lutto dei 
familiari e vissuto emozionale dello psiconcologo”; 

 
• Date   14 Aprile 2014; 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Partecipazione Seminario, organizzato dall’ Ordine degli Psicologi della 
Calabria – Cosenza 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 “Dall’ MMPI 2 all’ MMPI 2- RF”; 

   
 

• Date   16  Maggio 2013; 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Partecipazione Seminario, organizzato dall’ Ordine degli Psicologi della 

Calabria – Lamezia Terme 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 “I Disturbi del Comportamento Alimentare”; 

 
• Date   2 Maggio 2011; 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Incontro Programmatico Regionale, organizzato dall’ Ordine degli Psicologi 
della Calabria – Hotel Mercure, Rende (CS); 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 “Psiconcologia: Ruolo e prospettive nell’ambito del piano di rientro”; 

 
• Date   9-10 Novembre 2009; 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Partecipazione Seminario, organizzato dall’ Ordine degli Psicologi della 
Calabria – Lamezia Terme 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 “PNL”; 

 
• Date   11 Giugno  2009; 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Partecipazione Seminario,organizzato dalla Scuola Romana di Psicoterapia 
Familiare -  Museo del Presente “Sala Tokio”, Rende -; 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 “La violenza intrafamiliare: dall’immobilità al movimento”; 

 
• Date   15-16 Novembre 2008; 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Partecipazione Seminario, organizzato dall’ Associazione Argo, -  Museo del 
Presente- Rende; 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 “Dall’osservazione dell’interazione madre-bambino alla relazione triadica: la 
polifonia dell’esistere”; 

 
• Date   11 Giugno 2008; 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Partecipazione Seminario, organizzato dalla Scuola Romana di Psicoterapia 
Familiare, -  Casa delle Culture Cosenza; 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 “La Coppia in crisi”; 
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• Date  22 Maggio 2008; 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Partecipazione Seminario, organizzato dall’ Ordine degli Psicologi della 
Calabria –Lamezia Terme; 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 “Le Matrici Relazionali della Violenza Familiare”; 

 
• Date   22 Aprile 2008;  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Partecipazione Seminario, organizzato dall’ Ordine degli Psicologi della 
Calabria –Lamezia Terme; 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 “La gestione efficace della relazione con il paziente”; 

 
• Date   8 Giugno 2007; 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Partecipazione Seminario, organizzato dall’ Ordine degli Psicologi della 
Calabria – Studio RIPSI- Lamezia Terme; 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 “Maltrattamento infantile ed esiti psicopatologici nell’età adulta: analisi degli 
indicatori ai test”; 

 
• Date   Dal 16 al 18 Giugno 2005; 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Partecipazione IX Congresso Nazionale di Psico-Oncologia, organizzato dalla 
Società Italiana di Psico-Oncologia svoltosi presso l’Aula Magna della 
Università della Calabria; 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 ”Verso l’Eccellenza delle Cure nei Centri Oncologici”; 

 
• Date   Dal 4 al 6 Novembre  2004; 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Partecipazione Convegno Nazionale organizzato dall’ Università degli Studi 
di Catania, Facoltà di Scienze della Formazione; 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 “Le prospettive della pedagogia: dalla riflessione teorica all’impegno sociale”; 

 
• Date   22/23 Novembre 2002; 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Partecipazione IV Convegno multidisciplinare organizzato dalla Scuola di 
Arti Terapie di Roma convenzionata con l’ Università degli Studi di Roma “Tor 
Vergata”;  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 “Per la cura del corpo collettivo”; 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

PRIMA LINGUA  Italiano 
 

ALTRE LINGUE  Inglese 
 

• Capacità di lettura  Intermedio-alto; 
• Capacità di scrittura  Intermedio-alto; 

• Capacità di espressione orale  Intermedio-alto; 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI 

 

 Gli studi, il percorso formativo e le esperienze lavorative realizzate, hanno 
contribuito a strutturare e meglio affinare le tecniche e le capacità comunicative 
di relazione. 
Capacità di ascolto, comprensione empatica, profondo spirito di osservazione.  
Particolare abilità relazionali e comunicative sono state conseguite attraverso 
l’attività lavorativa svolta fino ad oggi, nella formazione, nella scuola e 
nell’ambito clinico. 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE   

 

 Le esperienze lavorative svolte in diversi contesti sociali e culturali hanno 
qualificato ulteriormente le competenze della sottoscritta nella gestione e 
nell’organizzazione di ambienti di lavoro ad alta valenza culturale. 
 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
 

 BUONA COMPETENZA INFORMATICA: SISTEMA OPERATIVO WINDOWS-APPLICATIVI: 
PACCHETTO OFFICE--INTERNET E MAIL; CONOSCENZA E USO PIATTAFORMA INDIRE; 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
 

 Diploma di teoria e solfeggio - Conservatorio di Musica Cosenza - 
Versatilità nel campo musicale impiegata in ambito professionale per 
l’utilizzazione di eventuali e opportune tecniche comunicative in situazioni 
specifiche. 
 

 
  Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti 

ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla 

Legge 675/96 del 31 dicembre 1996. 

 
 
Cosenza  11-08- 2022                                                                                              In fede 
                                                                                                                        Rosalba Cannarile                                                                
 
 
 
 
 
  


