
Nella scuola gli insegnanti  sono incentivati al  lavoro in team sia nell’ambito della progettazione 

dipartimentale che per classi parallele, non mancano, inoltre, gruppi di lavoro spontanei nati da 

forme di empatia personale. 

Sono stati istituiti gruppi di sperimentazione di nuove metodologie didattiche in classi pilota. Questi 

gruppi hanno il compito di tracciare il curricolo calibrato su ogni sperimentazione mettendo al 

servizio di tutti le proprie esperienze professionali e la disponibilità ad ampliare le proprie 

competenze. I singoli gruppi di lavoro dovranno sviluppare l’ipotesi progettuale (prima dell’inizio 

dell’anno scolastico) nonché la sua fase esecutiva (nell’arco dell’anno scolastico) e il monitoraggio 

finale (mese di giugno). 

 


